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Informacion General de la Organizacion

CARE es una organizacion humanitaria internacional, independiente y no gubernamental, presente en
mas de 100 paises, que trabaja salvando vidas, luchando contra la pobreza y promoviendo la justicia
social, con especial énfasis en el empoderamiento de las mujeres y las nifias. CARE Colombia hace parte
de la Confederacién CARE Internacional y desarrolla programas de acciéon humanitaria, desarrollo y
crecimiento econdmico, articulando su labor con comunidades, entidades de gobierno, cooperacion
internacional y sector privado, con el fin de generar soluciones sostenibles frente a la pobreza y la
desigualdad en el pais.

CARE Colombia opera desde una oficina nacional en Bogotd D.C. y cuenta con presencia territorial
permanente a través de oficinas de campo en diferentes departamentos del pais. Desde 2018 la
organizacién trabaja en el pais articulada con socios locales y, a partir de 2019, con presencia directa
orientada inicialmente a la respuesta a la crisis migratoria y, posteriormente, ampliada bajo un enfoque
de doble y triple nexo entre acciéon humanitaria, desarrollo, resiliencia climatica y construccion de paz. Su
modelo de trabajo combina la implementacion directa con el fortalecimiento de organizaciones locales,
de manera que las capacidades instaladas permanezcan en los territorios.

Ejes programaticos de CARE Colombia 2023-2027
La estrategia de pais se organiza en cuatro areas de impacto, que constituyen la base técnica sobre la
cual se estructurara la oferta de servicios al sector privado:

e Comunidades lideres y resilientes frente a las emergencias: accién humanitaria en proteccion, salud,
y recuperacion temprana, con capacidades en gestion de casos, prevencion y respuesta a violencias
basadas en género, transferencias monetarias y adecuacion de espacios seguros.

e Comunidades empoderadas que logran justicia econdmica: fortalecimiento de medios de vida,
empleabilidad, emprendimiento de mujeres, educacion financiera, grupos de ahorro y préstamo
comunitario (VSLA), trabajo decente y sistemas de cuidado equitativos.

e Comunidades sostenibles y adaptadas al cambio climatico: agricultura climaticamente inteligente,
escuelas de campo, seguridad alimentaria y nutricion, y vinculacion de pequefios productores y
productoras a mercados inclusivos.

e Construccion de paz y comunidades libres de violencia: fortalecimiento de organizaciones de mujeres
e institucionalidad local, rutas de atencién, prevencion de violencias y transformaciéon de normas
sociales.

Capacidades de CARE Colombia con potencial de valor comercial

La experiencia acumulada de la oficina de pais genera activos concretos que el sector privado no suele
poder desarrollar por cuenta propia y que constituyen una oportunidad de mercado: capacidad de
agregacion y organizacion de redes comunitarias y de pequefios productores; presencia y confianza en
territorios de dificil acceso; metodologias propias de formacion, asistencia técnica y acompafiamiento;
inclusion financiera a través de grupos de ahorro y educacion financiera; capacidad de levantamiento,

verificacién y digitalizacién de informacion en campo; y experiencia técnica reconocida en igualdad de
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género y salvaguarda, cada vez méas exigida por las agendas corporativas de sostenibilidad, debida
diligencia y cadenas de suministro responsables.

Justificacion del cargo

El escenario global de la cooperacion internacional atraviesa una contraccion sostenida de los flujos de
ayuda oficial al desarrollo. CARE aborda la vinculacion con el sector privado en primer lugar como trabajo
misional y en segundo lugar como oportunidad de generacion de ingresos: conectar a las comunidades
con mercados, capital, compradores y cadenas de valor es en si mismo un resultado de desarrollo, y los
ingresos que ello produce son reales y eficientes, bajo esquemas de gana-gana.

En ese marco, CARE Colombia requiere una persona dedicada a convertir sus fortalezas programaticas
en servicios comercialmente ofertables y a llevar esas oportunidades hasta la firma de contratos con
contrapartes comerciales identificadas.

Descripcion general del cargo

Ellla Coordinador(a) de Alianzas con el Sector Privado sera responsable de apoyar a CARE Colombia
en la identificacion, el acercamiento y el cierre de alianzas con el sector privado que generen nuevos
ingresos para la oficina de pais, principalmente a través de esquemas de pago por servicios (fee-for-
service). El/la Coordinador(a) trabajara de la mano con la Direccidn de Pais y el liderazgo de la Gerencia
de Alianzas y Sostenibildad para convertir las fortalezas programaticas de CARE en servicios
comercialmente ofertables, teniendo como unidad de éxito la firma de contratos con contrapartes
comerciales identificadas, con alcance definido y condiciones claras de pago. CARE entiende las alianzas
con el sector privado ante todo como parte de su mision y, en segundo lugar, como una oportunidad de
generacion de ingresos, de forma que la conexién de las comunidades con mercados, capital,
compradores y cadenas de valor es en si misma un resultado de desarrollo.

Reportara a: Gerencia de Alianzas y Sostenibilidad, con coordinacion directa con la Direccion de Pais
con linea de coordinacién funcional con la Vicepresidencia Asociada de Crecimiento Economico y
Alianzas con el Sector Privado de CARE USA en temas de enfoque, priorizacion de contrapartes y
estructuracion de contratos.

Marco de coordinacion

Interna: Direccion de Pais, Gerencia de Alianzas y Sostenibilidad, equipo de Programas, equipo de
Finanzas y Administracion, equipo de Comunicaciones y equipo de Recursos Humanos de CARE
Colombia.

Externa: Contrapartes comerciales y potenciales aliados del sector privado (empresas, entidades

financieras, inversionistas de impacto), Vicepresidencia Asociada de Crecimiento Econdémico y Alianzas
con el Sector Privado de CARE USA, y donantes o cooperantes institucionales cuando aplique.
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Contratacion

Tipo de contrato: Contrato laboral a término fijo, regido por el Codigo Sustantivo del Trabajo de
Colombia, con una duracion inicial de seis (6) meses y posibilidad de prérroga segun el desempefio y
la evolucién del portafolio de alianzas.

Jornada: Tiempo completo, dentro de la jornada maxima legal vigente en Colombia, con la flexibilidad
requerida para atender reuniones con contrapartes comerciales.

Lugar de Trabajo: Oficina de CARE Colombia, Bogota D.C., con disponibilidad de viaje ocasional a las
regiones de intervencion del programa.

Salario: A convenir segun la escala salarial de CARE Colombia y la experiencia del/la candidato(a), mas
prestaciones sociales de ley (afiliacion a salud, pension y riesgos laborales, cesantias e intereses
a las cesantias, prima de servicios y vacaciones).

Funciones del cargo

Responsabilidades técnicas y programaticas

e Convertir las capacidades programaticas existentes de CARE Colombia en servicios comercialmente
ofertables, con alcance, estructura de precios y propuesta de valor definidos para al menos tres
sectores relevantes para el pais (por ejemplo, agronegocios, servicios financieros, energia, bienes
de consumo o salud).

e Documentar cada servicio en una ficha de una pagina que describa qué entrega CARE, quién seria
el comprador, como se le paga a CARE y qué beneficio obtiene la contraparte.

e Construir y mantener actualizado un portafolio (pipeline) identificando al menos 20 contrapartes
potenciales por nombre, con el contacto designado, el problema comercial que CARE resuelve, la
oferta de CARE y el enfoque de acercamiento previsto.

e Liderar el primer acercamiento (correo electronico, LinkedIn o introduccion célida) a los contactos
prioritarios identificados en cada sector, asi como las primeras conversaciones con las contrapartes
priorizadas.

e Elaborar, después de cada reunion estratégica, notas conceptuales que recoja el problema de la
contraparte, la oferta de CARE, la estructura de honorarios propuesta y el siguiente paso.

e Acompaiiar el proceso de negociacion de alcance, estructuracion de honorarios y elaboracion de
contratos con las contrapartes priorizadas, hasta lograr la firma de al menos un contrato o carta de
intencion durante el periodo de vinculacion.

e Elaborar notas de cierre y documentos de analisis con recomendaciones para la siguiente fase del
trabajo de alianzas con el sector privado.

Gestion financiero de portafolio con Sector Privado

e Estructurar y proponer modelos de honorarios ajustados a cada contraparte (anticipos, tarifas por
unidad, pagos por hito o convenios de patrocinio), en coordinacién con el area de Finanzas de CARE
Colombia.
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Llevar registro y control actualizado del portafolio de alianzas (pipeline), del estado de cada
negociacion y de los contratos firmados, e informar periodicamente su avance a la Direccion de Pais.
Apoyar la elaboracién y el seguimiento presupuestal de los ingresos generados por las alianzas
comerciales cerradas, en articulacion con el area administrativa y financiera de la oficina de pais.

Relaciones externas, alianzas e incidencia

ldentificar, contactar y desarrollar relaciones comerciales con al menos dos de los siguientes
sectores: agronegocios y alimentos, servicios financieros y fintech, energia y coccion limpia, bienes
de consumo, salud, agua y saneamiento.

Acompafiar y formar al equipo de la oficina de pais en la redaccion de mensajes de acercamiento, el
refinamiento de propuestas y el seguimiento a contrapartes, de manera que estas capacidades
queden instaladas en el equipo una vez finalice la vinculacion.

Coordinar con el equipo de Comunicaciones de CARE Colombia el disefio y la ejecucion de acciones
de visibilizacion y posicionamiento de la oferta de servicios ante el sector privado, incluyendo la
elaboracion de materiales comerciales y de marca (fichas de servicio, presentaciones institucionales,
casos de éxito, piezas para LinkedIn y otros canales digitales), la participacion en espacios y eventos
empresariales y sectoriales de interés, y la definicion de mensajes clave que comuniquen con claridad
la propuesta de valor de CARE y su naturaleza sin animo de lucro..

Representar a CARE Colombia ante contrapartes comerciales y aliados externos, manteniendo
comunicacion clara sobre la naturaleza sin animo de lucro de CARE.

Mantener comunicacion permanente con la Vicepresidencia Asociada de Crecimiento Econémico y
Alianzas con el Sector Privado de CARE USA sobre el enfoque, la priorizacion de contrapartes y la
estructuracion de contratos.

Participar en espacios de coordinacion interna y externa relacionados con la agenda de alianzas con
el sector privado de CARE Colombia.

Perfil profesional y Experiencia

Requerido:

Experiencia demostrada en la venta de un servicio, solucién o conocimiento especializado a
contrapartes comerciales (por ejemplo, en una firma de consultoria, un area de desarrollo de negocios
corporativo, una fintech, una empresa comercial con enfoque de impacto o una entidad financiera),
con evidencia de cierre de contratos pagados con una contraparte comercial.

Fluidez en al menos dos de los siguientes sectores: agronegocios y alimentos, servicios financieros
y fintech, energia y coccién limpia, bienes de consumo, salud, agua y saneamiento.

Manejo de estructuras de honorarios y negociacién de contratos, con familiaridad en tarifas por
beneficiario, tarifas por unidad, pagos por hito y anticipos.

Habito activo de acercamiento a contrapartes, incluido el uso constante de plataformas como LinkedIn
y el seguimiento sistematico a los contactos generados.

Formacién profesional en administracion de empresas, negocios internacionales, economia, finanzas
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o areas afines.
Nivel de inglés intermedio-alto 0 avanzado, dada la interlocucion permanente con la Vicepresidencia
Asociada de CARE USA.

Deseable:

Experiencia previa en Colombia o en la region LAC.

Experiencia trabajando con o vendiendo a instituciones financieras de desarrollo, inversionistas de
impacto o grandes corporativos.

Familiaridad con el contexto de grupos de ahorro, pequefios productores agricolas o programacion
comunitaria de Ultima milla.

Experiencia previa en organizaciones no gubernamentales similares a CARE.

Manejo de herramientas de office y habilidades de redaccién y presentacion de propuestas
comerciales.

Habilidades personales

Alineaciéon con los valores de la organizacién: Transformacién, Integridad, Diversidad, Igualdad,
Excelencia.

Reflejar habilidades personales centradas en el liderazgo, la iniciativa, el trabajo en equipo, un gran
sentido de la responsabilidad y compromiso con resultados del proyecto

Excelente manejo de la comunicacion interpersonal e institucional, excelentes relaciones con aliados
y contrapartes, capacidad de gestion y construccion de alianzas.

Es importante el buen manejo de herramientas de office, habilidades para la redaccion y presentacién
de informes, para elaboracién de presentaciones para conferencias y de formacion de personas.
Conocimiento en el manejo del KOBO, Google Forms, Excel.

Habilidad analitica y de resolucion de problemas, manteniendo la serenidad y buen manejo de las
relaciones interpersonales.

Predisposicion para trabajar en equipo y con capacidad de adaptacion.

Disponibilidad para viajar donde el programa lo requiera.

Postulacion

Se invita a los candidatos (as) interesados y calificados (as) a enviar su Curriculum Vitae (CV),
incluida carta de motivacion hasta 6 de Septiembre de 2026 al siguiente correo
col.reclutamiento@care.org (el CV 'y la carta de motivacion no podra exceder de 3 paginas). Las
postulaciones enviadas posteriormente a la fecha de cierre no seran evaluadas.

Unicamente se evaluaran las postulaciones que mencionen en el asunto la siguiente informacién:
Coordinador(a) de Alianzas

Una evaluacion técnica formara parte del proceso de seleccion y durante el mismo se enviara el
cronograma para una prueba y entrevista.
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Nota 1: El postulante que aplique a esta convocatoria autoriza a CARE Colombia a validar la
informacion personal suministrada en la hoja de vida. Su identificacion sera comprobada en las bases
de datos publicas y privadas con el uso exclusivo de convalidar la informacién, de acuerdo con
nuestras politicas antifraude, lavado de activos y financiacion del terrorismo.

Nota 2: El/la postulante que de forma libre y voluntaria deseen hacer parte del proceso de seleccion
para ocupar el cargo de la presente convocatoria, deberan observar un estricto apego a las normas
que apliquen para la materia — idoneidad en los titulos presentados, ejecucion de pruebas de forma
personal e individual y veracidad en la informacion- Adhiriéndose a los manuales y Politicas anti
fraude de CARE, so pena de declarar descalificado el postulante que incurra en
cualquier irregularidad a juicio de CARE, aun por la mera sospecha, € incluso en posibles
conductas de tipo penal conforme la legislacién colombiana.
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