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Médicos del Mundo Francia es una asociación independiente que trabaja para hacer efectivo el derecho a la salud para todas 

las personas, especialmente para las poblaciones vulnerables, excluidas o víctimas de catástrofes de origen natural, 

hambrunas, enfermedades, conflictos armados o violencia política. A nivel internacional, MdM trabaja en más de 40 países 

en todos los continentes realizando programas de emergencia y desarrollo en el sector salud. 

En Colombia, MdM se encuentra trabajando desde 1987 para contribuir a que la población más vulnerable tenga el mayor 

reconocimiento y disfrute del derecho a la salud, contribuyendo en la construcción colectiva del acceso universal y equitativo 

en la salud rural, mediante un enfoque que integra la respuesta humanitaria a las emergencias con acciones a largo plazo a 

través de 3 programas: 

1. Las Crisis y Urgencias (C&U), a través de un programa que incluye proyectos de respuesta rápida de emergencia 

por conflicto, emergencias o desastres por eventos naturales o antropogénicos. 

2. La Migración Derecho y Salud (MDS), a través de un proyecto regional, que en Colombia cubre la ruta migratoria 

Eje Cafetero, Cali e Ipiales, ofreciendo puntos fijos de atención en salud a las personas sin seguro de salud y 

unidades móviles en atención a caminantes. 

3. La SSR y la VBG en el contexto de conflicto armado, las barreras para las mujeres migrantes y las causas 

estructurales en general de las violencias. La SSR es un tema para el cual tenemos unos proyectos específicos y 

acciones que se incluyen en proyectos dentro de los otros dos programas.  

4. Transversal: la salud mental y el apoyo psicosocial, incorporando profesionales SMSP en todos los equipos 

operacionales de la misión, como resultados en salud que perseguimos en nuestros proyectos, y como servicios 

que ofrecemos a nuestros beneficiarios. Todos nuestros proyectos tienen incorporado el enfoque de género. 

 

Estos programas se desarrollan en 10 Departamentos del país (Chocó, Valle del Cauca, Cauca, Nariño, Meta, Guaviare, 

Caquetá, Amazonas, Putumayo y Antioquia) y Bogotá DC, desde nuestras bases operativas en Bogotá, Quibdó, Tumaco y 

Apartadó. 

Hacemos parte del Consorcio MIRE (Asistencia Humanitaria de Emergencia y Recuperación Temprana) que se despliega por 

todo el país según las alertas humanitarias del momento, dentro del cual se ha incluido de manera reciente una fase de 

atención con enfoque de fortalecimiento de capacidades comunitarias e institucionales para generar articulación hacia el 

desarrollo en municipios priorizados en el pacífico colombiano.  

En el marco de estas operaciones, se hace necesario contratar un/una Referente de Logística. Este referente no solo liderará 

y acompañará a su equipo con un enfoque cercano y colaborativo, sino que también estará directamente involucrado en las 

salidas a terreno, adaptándose a las condiciones complejas y de difícil acceso propias del contexto local. Se espera que tome 

las riendas de los desafíos logísticos, impulsando mejoras concretas y asegurando la preparación adecuada para la respuesta 

rápida ante emergencias, además de gestionar el cambio de oficinas y la organización interna con una visión estratégica. 

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES 

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE LOS SUMINISTROS. 

• Elaborar y supervisar la ejecución del plan de suministros de la base. 

• Implementar y controlar rigurosamente los procedimientos de compras de MdM y el archivo de expedientes. 

• Negociar con proveedores locales y nacionales de acuerdo con las regulaciones de los donantes. 
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• Desarrollar y mantener una red de interlocutores logísticos estratégicos. 

• Asegurar el cumplimiento de normas internacionales (Sphere, ECHO, BHA, COSUDE, MdM) 

 

CADENA DE SUMINISTRO Y GESTIÓN DE INVENTARIOS 

• Gestiona y garantiza todas las compras no medicas de los proyectos asignado a su base en conformidad con los 
protocolos de MdM. 

• Supervisar y optimizar los niveles de inventario según protocolos MdM. 

• Actualizar y mantener los tableros de control logísticos al día. 

• Implementar sistemas de control de calidad y rotación de inventarios. 

• Realiza inventarios mensuales del stock logístico. 

• Actualización del estado del parque y fichas de identificación 
 

TRANSPORTE Y GESTIÓN DE FLOTA 

• Gestionar el mantenimiento preventivo y control del rendimiento de la flota vehicular, tanto terrestre que fluvial 

• Supervisar gestión del combustible y se asegura del correcto consumo 

• Organizar los desplazamientos del personal y de los bienes según las normas de seguridad MdM 

• Supervisa el uso adecuado de los vehículos y el correcto llenado de los registros de uso (“log-book”). 
 

INFRAESTRUCTURA TÉCNICA E INSTALACIONES 

• Supervisar la instalación y mantenimiento de oficinas y alojamientos 

• Coordinar actividades de construcción, rehabilitación y mantenimientos de edificios 

• Supervisar el mantenimiento de equipos de IT, telecomunicaciones, plantas eléctricas, paneles solares etc 

 
GESTIÓN Y SUPERVISIÓN TÉCNICA DE EQUIPOS 

• Liderar técnicamente el equipo logístico bajo su supervisión 

• Gestionar y motivar al personal de su(s) equipo(s): información, fijación de objetivos, seguimiento de 

actividades, gestión de las vacaciones, selección de personal, disciplina, seguridad, formación, evaluación de 

desempeño, gestión de las competencias. 

• Organizar, entrenar y brindar apoyo técnico a los miembros del equipo de logística para mejorar los 

componentes logísticos del proyecto. 

 

SEGUIMIENTO, CONTROL Y REPORTING 

• Mantener los indicadores de resultados y monitoreo en logística 

• Controlar la aplicación diaria de las normas de seguridad y protocolos de alerta 

• Realizar auditorías internas y acciones correctivas de acuerdo con los estándares MdM 

• Archiva los documentos del servicio logístico (herramientas de seguimiento, inventarios, estados de parque, 

etc.). 

• Participa en la mejora continua de los procesos logísticos y de compras de la base. 
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COLABORACIÓN ENTRE DEPARTAMENTOS 

• Colaborar con coordinadores de proyecto, gerentes de programas, supervisores médicos y de administración 

en su trabajo diario 

• Solicita reuniones periódicas, con las demás áreas para asegurar una buena dinámica de equipo y un 

seguimiento adecuado de las actividades 

• Se asegura del seguimiento presupuestario de sus líneas y participa activamente en las reuniones 

presupuestarias de su base. 

     

“La lista de las misiones no es exhaustiva y se podrá modificar en función de las evoluciones y de las necesidades 

puntuales”. 

 

REQUISITOS: 
 
   FORMACIÓN, EXPERIENCIA  

• Profesional en logística, administración de empresas, ingeniería industrial o carreras afines. 

• Experiencia de 3 años mínimo en logística en puestos como Log manager o Supply Manager 

• Diploma/Certificado en Gestión Logística Humanitaria será un plus 

• Formación en gestión de inventarios será un plus 

• Formación en gestión de vehículos será un plus 

• Se requiere al menos una experiencia previa con una organización no gubernamental, experiencia previa con 

Médicos del Mundo será un Plus. 

• Licencia de conducción B1 vigente y sin comparendos 

 

  

SABER ESTAR 

• Persona proactiva, organizada y dinámica con capacidad de adaptación a condiciones difíciles y bajo presión. 

• Capacidad de trabajo en equipo. 

• Aptitudes de liderazgo.  

• Empatía. 

• Resolución de conflictos. 

• Capacidad estratégica de toma de decisiones y arbitraje en situaciones complejas 

• Capacidad de organización, gestión de prioridades y de gestión de tiempo. 

• Buena gestión del estrés. 

• Habilidades para transmitir información. 

 

SABER HACER 
 

• Planificación y control avanzado de adquisiciones, evaluación de mercados, control de inventarios 

• Conocimiento profundo de normas humanitarias (Sphere, HAP, ECHO, USAID, ASDI, COSUDE etc) 

• Formación, coaching y evaluación del personal 

• Redacción de informes y documentos. 
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 IDIOMAS 

• Español – Indispensable. 

• Inglés y/o francés fluido tanto a nivel escrito como oral será un plus  

 

 

INFORMÁTICA 

• Excelentes habilidades informáticas utilizando productos de Office, incluidos Word, Excel, Outlook y PowerPoint 

• Dominio en el manejo de herramientas y procesos de comunicación  

 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 

 

Ciudad de Base:  Quibdó podrá incluir viajes puntuales en las regiones donde desarrollamos las actividades de los proyectos 

a nivel nacional e internacional 

Jornada laboral: Tiempo completo  

Tipo de contrato: Contrato a término fijo por seis (6) meses (prorrogable de acuerdo con desempeño y financiación).  

Salario: $7.316.900 cop antes de deducciones legales. 

Fecha de contratación:  Inmediata 

Cantidad de Vacantes: 1  

 

Las personas interesadas que cumplan con el perfil requerido deberán enviar su hoja de vida y carta de motivación al e- 

mail convocatorias.colombia@medecinsdumonde.net indicando en el asunto la ciudad base o lugar de trabajo de su 

interés y disponibilidad (QUIBDÓ) ejemplo REFERENTE DE LOGÍSTICA + nombre de la persona.  

 

Hasta el 08 de diciembre de 2025, 23:59pm Horas. Los correos electrónicos y hojas de vida recibidos que no cumplan con 

este requisito o estructura en el asunto no serán tenidas en cuenta.  

 

 

 

IMPORTANTE:  
 

- Médicos del Mundo se reserva el derecho cerrar el proceso de reclutamiento antes de la fecha límite indicada. 
- Médicos del Mundo se compromete a actuar a favor de la integración de las personas con discapacidad y a 

luchar contra todas las discriminaciones.  
- Médicos del Mundo aplica una política de cero tolerancias en cara al no respeto de sus políticas internas sobre 

antifraude y corrupción, la prevención de la explotación y el abuso sexual (PSEA), así como, la protección de 
niños y adultos vulnerables. Compromete a todo su personal a promover, difundir y respetar los principios 
establecidos en sus políticas éticas.  

- Los/las candidatos/as al cargo, con la participación y envío de su aplicación dentro del proceso de selección y 
contratación, autoriza a Medecins du Monde para que realice una búsqueda de información en relación con 
sus datos personales en bases de datos o sistemas de información locales, nacionales e internacionales. Así 
mismo, autoriza para corroborar, directa o indirectamente, la información entregada en términos de 
experiencia y educación ante las instituciones educativas y otras entidades. 

- Las hojas de vida que no cumplan con los requisitos y/o sean enviadas fuera del tiempo establecido no serán 
tenidas en cuenta.  
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