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DATOS DE LA OFERTA 

Médicos del Mundo, es una asociación independiente que trabaja para hacer efectivo el derecho a la salud para todas 
las personas, especialmente para las poblaciones vulnerables, excluidas o víctimas de catástrofes de origen natural, 
hambrunas, enfermedades, conflictos armados o violencia política. A nivel internacional, MdM trabaja en más de 40 
países en todos los continentes realizando programas de emergencia y desarrollo en el sector salud. 

En Colombia, MdM se encuentra trabajando desde 1987 para contribuir a que la población más vulnerable tenga el 
mayor reconocimiento y disfrute del derecho a la salud, contribuyendo en la construcción colectiva del acceso 
universal y equitativo en la salud rural, mediante un enfoque que integra la respuesta humanitaria a las emergencias 
con acciones a largo plazo a través de 3 programas: 

1. Las Crisis y Urgencias (C&U), a través de un programa que incluye proyectos de respuesta rápida de 
emergencia para población víctima del conflicto, emergencias o desastres por eventos naturales o 
antropogénicos. 

2. La Migración Derecho y Salud (MDS), a través de un proyecto regional, que en Colombia cubre la ruta 
migratoria en el eje Bogotá, Cali e Ipiales, ofreciendo puntos fijos de atención en salud a las personas sin 
seguro de salud y unidades móviles en atención a caminantes. 

3. La SSR y la VBG en el contexto de conflicto armado, las barreras para las mujeres migrantes y las causas 
estructurales en general de las violencias. La SSR es un tema para el cual tenemos unos proyectos específicos 
y acciones que se incluyen en proyectos dentro de los otros dos programas.  

4. Transversal: la salud mental y el apoyo psicosocial, incorporando profesionales SMSP en todos los equipos 
operacionales de la misión, como resultados en salud que perseguimos en nuestros proyectos, y como 
servicios que ofrecemos a nuestros beneficiarios. Todos nuestros proyectos tienen incorporado el enfoque 
de género. 

 
Hacemos parte del Consorcio MIRE (Asistencia Humanitaria de Emergencia y Recuperación Temprana) que se 
despliega por todo el país según las alertas humanitarias del momento, dentro del cual se ha incluido de manera 
reciente una fase de atención con enfoque de fortalecimiento de capacidades comunitarias e institucionales para 
generar articulación hacia el desarrollo en municipios priorizados en el pacífico colombiano. 
 
Estos programas se desarrollan en 11 Departamentos del país (Arauca, Chocó, Valle del Cauca, Cauca, Nariño, Meta, 
Guaviare, Amazonas, Putumayo, Cundinamarca y Antioquia) y Bogotá DC, desde nuestras bases operativas en 
Bogotá, Cali, Ipiales, San José del Guaviare y Quibdó. Hacemos parte también del Mecanismo Intersectorial de 
Respuesta a Emergencias – MIRE que se despliega por todo el país según las alertas humanitarias del momento. 
 
El/la adjunto de coordinación médica estará a cargo de apoyar a la coordinación Medica con la gestión de los 
objetivos, metas de los proyectos y de la oficina, con oportunidad y calidad, alineados con los lineamientos 
estratégicos de la organización.  

Será responsable de realizar la medición, evaluación, seguimiento y análisis epidemiológicos, relacionados con la 
caracterización poblacional principalmente en las zonas de intervención de los proyectos y en todo el territorio 
nacional.   

DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS PRINCIPALES 
 

Calidad de las prestaciones y actividades de salud 

• Apoyo y complementariedad con la Coordinación médica en la identificación, formulación y seguimiento 
de los procesos de aseguramiento de la calidad, en coherencia con las políticas de MDM, legislación 
nacional e internacional y donadores.  

• Apoyo y complementariedad con la Coordinación médica en la pertinencia técnica de las acciones 
sanitarias, con sus componentes de salud mental y psicosocial, enfoque de equidad de género, respuesta y 
preparación de emergencias, seguimiento de indicadores y mejoras al sistema de evaluación y consulta. 
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• Apoyar en la organización y supervisión las actividades de emergencias siguiendo los procesos y las 
directrices MDM.  

• Recolecta información relevante para el análisis del contexto epidemiológico a nivel nacional. 

• Realiza reportes epidemiológicos periódicos de acuerdo con la orientación de la coordinación médica y 
MEAL. Asegura que los casos de emergencia sean atendidos, remitidos y seguidos adecuadamente. 

• Junto con la coordinación médica y los coordinadores de terreno elaborar estrategias de control y 
prevención de enfermedades prevalentes. 

Coordinación y soporte técnico a todos los recursos humanos sociosanitarios de los proyectos. 

• Apoyo y complementariedad con la Coordinación médica en los procesos de aseguramiento, apoyo, 
acompañamiento, formación y supervisión técnica del equipo socio sanitario en las diferentes bases.  

• Asegura el briefing y debriefing de los recursos humanos sociosanitarios. 

• Gestión de RRHH para el personal bajo su supervisión directa (evaluación, vacaciones, capacitación, etc). 

• Apoyar el proceso de contratación de personal sanitario cuando sea delegado por la coordinación médica. 

• Apoyar en la organización de actividades y objetivos del personal sanitario cuando sea delegado por la 
coordinación médica 

Apoyar a la coordinación medica en la supervisión de la gestión de medicamentos e insumos médicos  

• Garantizar que los servicios médicos se proporcionan con el equipamiento adecuado: material, 
medicamentos, equipos. 

• Actualizar la lista de medicamentos esenciales y fechas de caducidad en función de la evolución de la 
morbilidad y lógica operacional de proyectos. 

Vigilancia y análisis del contexto sociosanitario del país 

• Realizara seguimiento a las emergencias en salud que se presenten en el proyecto salud pacífico y todo el 
territorio nacional. 

• Apoyo y complementariedad con la Coordinación médica en los procesos de vigilancia y evaluación del 

contexto socio sanitario del país, evaluación de necesidades, seguimiento y coordinación de respuestas 

sanitarias. 

Apoyo a la representación y coordinación de MdM en espacios participativos sociosanitarios nacionales y 
regionales.  

• Realizar un mapeo de los actores sociosanitarios y espacios de participación más importantes a nivel 
nacional y local; y mantenerlo actualizado. 

• Apoyar al coordinador médico para generar lazos y alianzas entre MdM y los actores sociosanitarios más 
relevantes (Ministerio de Salud, secretarias de Salud, ONG’s, agencias de NNUU, etc).  

• En ausencia el Coordinador médico, y con la orientación del Coordinador General podrá participar en 

negociaciones con autoridades y/o donantes. 

Capacitación, reportes y capitalización 

• Comunicar a la coordinación medica los hallazgos epidemiológicos relevantes que permitan identificar los 
problemas en salud las comunidades y apoyar en la toma de decisiones para la resolución de los mismos. 

• Realizar formaciones técnicas a los equipos u otro actor en temáticas relacionadas con las enfermedades 
más prevalentes del país o con potencial epidemiológico. 

• Apoyo y complementariedad con la coordinación médica en los procesos de consolidación de boletines de 
salud y epidemiológicos, propuestas e informes para donantes y financiadores, sistematizaciones, 
protocolos e investigaciones. 

• Es implicado/a en la planificación y las revisiones estratégicas a nivel del país en el área sanitaria. 
Contribuye a la formulación y/o modificación de estrategias de nuevos proyectos.  

• Apoyar, supervisar y sistematizar la recogida de datos epidemiológicos en cada una de las bases. 
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• Apoya a la coordinación medica en el análisis de las informaciones epidemiológicas relevantes. 

• Apoya a la coordinación médica y a los coordinadores de terreno, en la creación de estrategias para dar 
respuesta a las diferentes emergencias en salud.  

• Realizar informes epidemiológicos previo y posterior a la atención de emergencias por parte de los 
equipos.  

• Asegurar que los casos remitidos durante una emergencia sean atendidos y seguidos adecuadamente. 

• Monitoreo: Garantiza el correcto análisis de los datos médicos de los diferentes programas y garantiza la 
consistencia de la intervención de acuerdo con el marco lógico general. 

 

Otras responsabilidades transversales 

• Proporcionar información y análisis detallado y actualizado sobre las dinámicas de la salud sexual y 
reproductiva en la población priorizada en los proyectos. 

• Apoyar en la caracterización de la población priorizada y sus necesidades en SSR para adaptar la respuesta, 
en consecuencia. 

• Apoyar en el análisis de los datos sobre la prevalencia e incidencia de infecciones de transmisión sexual 
(ITS), tasas de embarazos (intencionales y no intencionales), información sobre acceso y uso de métodos 
anticonceptivos, y estadísticas de resultados de acceso a la IVE (interrupción voluntaria del embarazo).  

• Proporcionar información sobre comportamientos de riesgo, y niveles de educación sexual, que son 
esenciales para la prevención y el control de las ITS.  

• Conocer la prevalencia e incidencia de los trastornos mentales en las comunidades que intervenimos. 

• Identificar los factores de riesgo asociados a los trastornos mentales en las comunidades que intervenimos 

 
La lista de las misiones no es exhaustiva y se podrá modificar en función de las evoluciones del proyecto y de las 

necesidades puntuales. 
 
 

REQUERIMIENTOS:  
 
 Formación y experiencia 
 

• Profesional en Medicina o Enfermería, con tarjeta profesional vigente. 

• Estudios de postgrado en epidemiologia es obligatorio. 

• Mínimo 3 años de experiencia laboral. 

• Cursos vigentes en ACLS y BLS. 

• Curso vigente en atención a víctimas de violencia sexual 

• Conocimiento de las rutas de atención de servicios médicos en Colombia. 

• Alta experiencia en trabajo con población en situación de desplazamiento y en situaciones de emergencias. 

• Deseable conocimiento en Salud Sexual y Reproductiva (SSR) y en enfermedades tropicales. 

• Deseable experiencia en trabajo comunitario 

• Deseable experiencia de trabajo en zonas de conflicto armado, trabajo humanitario o contextos migratorios 

• Experiencia previa con Médicos del Mundo será valorada 
 

Habilidades 
 
Saber estar 
 

• Flexibilidad y adaptabilidad. 

• Proactividad y capacidad resolutiva. 

• Excelente capacidad de comunicación escucha, mediación y negociación. 

• Actitud de servicio. 
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• Visión estratégica. 

• Capacidad analítica y creatividad. 

• Trabajo bajo presión. 

• Habilidades escritas y orales para la redacción de propuestas e informes. 

• Capacidad analítica y sensibilidad para el abordaje de los diversos problemas; capacidad de respuesta 
propositiva y habilidad para desenvolverse en ámbitos diversos. 

• Amplia capacidad organizativa, visión proactiva, liderazgo y coordinación de acciones. 

• Capacidad de persuasión. 
 

Saber hacer 
 

• Conocimiento sobre epidemiologia y su aplicación en diferentes contextos.  

• Capacidad de análisis y síntesis  

• Capacidad de manejo de casos críticos individuales y grupales 

• Capacidad de utilizar herramientas epidemiológicas y adaptarlas a los entornos complejos donde se 
desarrollan las actividades MdM. 

• Diseñar e implementar herramientas que permitan realizar un diagnóstico y seguimiento con relación a los 
datos epidemiológicos de la misión 

• Conocer los principios generales de gestión de farmacia  
 
Informática 
 

• Excelente manejo de paquetes de Microsoft Office e internet, SIVIGILA, SIVIGE y Epi-info, 
 
Idiomas 

 

• Español – Indispensable. 

• Inglés o francés – Deseable 
 

CONDICIONES CONTRACTUALES: 
 

• Vacantes disponibles: 1 

• Lugar de trabajo: Bogotá 

• Tipo de Contrato: Fijo inicial por 6 meses con posibilidad de renovación en base a financiamiento y 
desempeño. 

• Disponibilidad: De movimiento en diferentes lugares del país. 

• Jornada laboral: Tiempo completo, con disponibilidad fines de semana y festivos. 

• Salario: $8.432.200 

• Fecha de contratación:  Inmediata   
 
NOTA:   
 
-Las personas interesadas que cumplan con los perfiles requeridos deberán enviar su hoja de vida y carta de 
motivación a el e- mail convocatorias.colombia@medecinsdumonde.net indicando en el asunto la ciudad base o 
lugar de trabajo de su interés y disponibilidad (Bogotá) ejemplo; DEPUTYMEDCO + NOMBRE DE LA PERSONA + 
BOGOTÁ 

- Plazo máximo de enviar postulación hasta el 30 de enero 2025, 11:59pm Horas. Los correos electrónicos y hojas de 
vida recibidos que no cumplan con este requisito o estructura en el asunto no serán tenidas en cuenta.  

 
 
IMPORTANTE:  

mailto:convocatorias.colombia@medecinsdumonde.net
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- Médicos del Mundo se reserva el derecho cerrar el proceso de reclutamiento antes de la fecha límite 

indicada. 
- Médicos del Mundo se compromete a actuar a favor de la integración de las personas con discapacidad y 

a luchar contra todas las discriminaciones. 
- Los/las candidatos/as al cargo, con la participación y envío de su aplicación dentro del proceso de 

selección y contratación, autoriza a Medecins du Monde para que realice una búsqueda de información 
en relación con sus datos personales en bases de datos o sistemas de información locales, nacionales e 
internacionales. Así mismo, autoriza para corroborar, directa o indirectamente, la información entregada 
en términos de experiencia y educación ante las instituciones educativas y otras entidades. 

- Médicos del Mundo aplica una política de cero tolerancias en cara al no respeto de sus políticas internas 
sobre antifraude y corrupción, la prevención de la explotación y el abuso sexual (PSEA), así como, la 
protección de niños y adultos vulnerables. Compromete a todo su personal a promover, difundir y 
respetar los principios establecidos en sus políticas éticas.  

- Las hojas de vida que no cumplan con los requisitos y/o sean enviadas fuera del tiempo establecido no 
serán tenidas en cuenta.  
 

  


