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FE DE ERRATAS 
CONSULTORÍA FASE III PROYECTO MUJERES DIGNIDAD Y TRABAJO CARE  CON0010-24 

Formulación Proyecto Mujeres Dignidad y Trabajo Fase III 

Programa Regional Igual Valor, Iguales Derechos  

CARE América Latina y El Caribe  

 

 Mediante el presente, se extiende al conocimiento del público en general, sobre la siguiente fe de 

erratas a la convocatoria CONSULTORÍA FASE III PROYECTO MUJERES DIGNIDAD Y TRABAJO CARE  

CON0010-24 en la cual se consideró lo siguiente: 

Con fecha 9 de mayo 2024, se publicaron los Términos de Referencia de la mencionada consultoría. 

A continuación, se detalla el siguiente cambio referente a la ampliación de la fecha de entrega de 

propuestas: 

 

PUBLICACIÓN DEL 9 DE MAYO DE 2024: 

Productos   Plazo   %   

1. Propuesta técnica y metodológica para la revisión de las notas 

conceptuales y la elaboración de teoría de cambio, propuestas completas 

de la tercera fase del proyecto “Mujeres, Dignidad y Trabajo”, con base 

en el diseño de un Marco lógico y una Teoría de cambio, y con un 

cronograma de trabajo (período de mayo a octubre, 2024 (según detalle 

página 3 y 4).   

 8 días – 3 al 14 de junio 

de 2024 

  

  

10 %  

2. Revisión de las notas Conceptuales de la Fase III del Proyecto “Mujeres, 
Dignidad y Trabajo”, donante I - 4 páginas y donante II - 3 páginas, con los 
siguientes anexos, debidamente aprobados por CARE:  

- Marco Lógico  

- Teoría de Cambio  

- Presupuesto en grandes líneas  

1 Días distribuidos en 

la (Semana 1 y 2, en 

junio de 2024: donante I 

y II) 

 

  

20 %  

3. Propuestas completas de la Fase III del Proyecto “Mujeres, Dignidad y 
Trabajo”, se presentará en dos formatos para donantes I y II, ambos 
formatos debidamente aprobados por CARE y validados en consultas con 
las organizaciones socias en los países seleccionados y región.  

Se incluye días para ajustes después de comentarios de CARE y los donantes 
en el mes de octubre, 2024 
  

Propuesta donante 1: 

5 días distribuidos 

(semanas 1, 2 y 3 julio, 

2024  

 

 

   

30 %  
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Propuesta completa formato Donante 1 (10 páginas más anexos)  

Propuesta completa formato Donante 2 (35 páginas más anexos)  

  

Cada propuesta completa deberá incluir los siguientes anexos, en 
versiones finales:  

- Marco Lógico   

- Teoría de Cambio   

- Plan de Monitoreo, Evaluación y Aprendizaje  

- Presupuesto completo según lineamientos otorgados por CARE  

- Otros anexos al informe (resumen de las consultas a las 
organizaciones socias)  

- Una presentación de Power Point con los principales elementos y 

contenidos de la propuesta completa con elementos gráficos.  

- Fichas técnicas de contrapartes con información detallada del país y 

socios, incluido mapa geográfico. 

Propuesta donante 
2: 
 

15 días (semanas 1 y 2  

septiembre, 2024)   

 

 

40% 

Total    100%  

   

Período de contratación: La consultoría se contratará por el período del 1 de junio al 31 de 

octubre de 2024.  

El/la profesional o equipo de consultoría interesado en presentar propuestas deben ser consultores 
/ consultoras de Colombia Ecuador, Honduras y Guatemala,  entre otros países,  todos incluir  los 
impuestos de sus respectivos países en sus postulaciones, entregarán sus hojas de vida y la 
propuesta técnica y económica, vía correo electrónico hasta el miércoles 22 de mayo, de 2024, a las 
11:00 pm al siguiente correo electrónico: col.reclutamiento@care.org indicando en el asunto del 
mensaje: Consultoría CON0010-24 Fase III Proyecto Mujeres Dignidad y Trabajo.  No se 
considerarán las propuestas recibidas después de esta fecha.  Se contactará únicamente a la persona 
o equipo seleccionado.  
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PUBLICACIÓN ACTUALIZADA 21 DE MAYO DE 2024:  

Productos   Plazo   %   

1. Propuesta técnica y metodológica para la revisión de las notas 

conceptuales y la elaboración de teoría de cambio, propuestas completas 

de la tercera fase del proyecto “Mujeres, Dignidad y Trabajo”, con base 

en el diseño de un Marco lógico y una Teoría de cambio, y con un 

cronograma de trabajo (período de mayo a octubre, 2024 (según detalle 

página 3 y 4).   

 8 días – 10 al 18 de junio 

de 2024 

  

  

10 %  

2. Revisión de las notas Conceptuales de la Fase III del Proyecto “Mujeres, 
Dignidad y Trabajo”, donante I - 4 páginas y donante II - 3 páginas, con los 
siguientes anexos, debidamente aprobados por CARE:  

- Marco Lógico  

- Teoría de Cambio  

- Presupuesto en grandes líneas  

2 Días distribuidos en 

la (Semana 3 y 4, en 

junio de 2024: donante I 

y II) 

 

  

20 %  

3. Propuestas completas de la Fase III del Proyecto “Mujeres, Dignidad y 
Trabajo”, se presentará en dos formatos para donantes I y II, ambos 
formatos debidamente aprobados por CARE y validados en consultas con 
las organizaciones socias en los países seleccionados y región.  

Se incluye días para ajustes después de comentarios de CARE y los donantes 
en el mes de octubre, 2024 
  

Propuesta completa formato Donante 1 (10 páginas más anexos)  

Propuesta completa formato Donante 2 (35 páginas más anexos)  

  

Cada propuesta completa deberá incluir los siguientes anexos, en 
versiones finales:  

- Marco Lógico   

- Teoría de Cambio   

- Plan de Monitoreo, Evaluación y Aprendizaje  

- Presupuesto completo según lineamientos otorgados por CARE  

- Otros anexos al informe (resumen de las consultas a las 
organizaciones socias)  

- Una presentación de Power Point con los principales elementos y 

contenidos de la propuesta completa con elementos gráficos.  

- Fichas técnicas de contrapartes con información detallada del país y 

socios, incluido mapa geográfico. 

Propuesta donante 1: 

5 días distribuidos 

(semanas 1, 2 y 3 julio, 

2024  

 

 

   

30 %  

 

 

 

 

 

 

40% 
Propuesta donante 
2: 
 

15 días (semanas 1 y 2  

septiembre, 2024)   

Total    100%  
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Período de contratación: La consultoría se contratará por el período del  6 de junio al 31 de 
octubre de 2024. 

El/la profesional o equipo de consultoría interesado en presentar propuestas deben ser consultores 
/ consultoras de Colombia Ecuador, Honduras y Guatemala,  entre otros países,  incluir  los impuestos 
de sus respectivos países en sus postulaciones, entregarán sus hojas de vida y la propuesta técnica 
y económica, vía correo electrónico hasta el martes 28 de mayo, de 2024, a las 11:00 pm al siguiente 
correo electrónico: col.reclutamiento@care.org indicando en el asunto del mensaje: Consultoría 
CON0010-24 Fase III Proyecto Mujeres Dignidad y Trabajo.  No se considerarán las propuestas 
recibidas después de esta fecha.  Se contactará únicamente a la persona o equipo seleccionado.  

Atentamente, 

 

CARE Colombia 


