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· Apoyar la validación de la Estrategia de Género de UNICEF Colombia.
· Realizar seguimiento al plan de acción para la inclusión de niñas y adolescentes en la agenda de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
· Apoyar la aplicación de la evaluación sobre la incorporación del enfoque de género en UNICEF (SWAP) Colombia.
· Apoyar la producción de documentos técnicos y herramientas prácticas para incorporar el enfoque de género en la respuesta programática de la Oficina.
· Compilar y analizar información sobre brechas de género en la niñez y adolescencia, para la producción de reportes y documentos informativos.
· Apoyar la elaboración de metodologías para la sensibilización y formación en género para el staff, el equipo de consultores/as y socios implementadores de UNICEF Colombia.
· Apoyar la elaboración de informes del área de género.
· Revisar de documentos conceptuales, metodológicos y programáticos que aporten al alcance de los resultados respecto a la integración del enfoque de género en el Programa de Cooperación de País 2015-2019.
